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Koca bir sene daha bitmek Uzere. 2024 gayet
zorlu bir sekilde vyasandi, hafizalarimizdan
silinmeyecek bir sekilde tarihteki yerini almak Utzere.
Bu yili tamamlarken 12. Farkindalik Toplantimizda
bahsettigim bir konuyu gindeme almak istedim.
Aslinda bu umudunu ve azmini kaybetmeyenlerin,
vazge¢meyenlerin ve zafer, zafer benimdir diye
baslayip bitirmesini bilenlerin oykisudir. Aslinda
oykuler mucizeleri de anlatir ama bu bir 6yki degil,
tastamam yasanmis bir gercektir.

Ali Kerem Alptemocin
Erkurt Holding Yonetim Kurulu Baskani & CEO

Buglin hayal bile edemiyoruz ama gozlerinizi
kapatip bir canlandirmayapar misiniz? Bursa Hikiimet
Konagi'nda Turk’in bayradi degdil Yunan bayradi
dalgalaniyor. istanbul'da ingiliz bayragi dalgalaniyor.
Osmanli ordusundan elde kalan pasalar dahi goreve
atandiklarinda ve tayin edildikleri yere gidecekken
ingilizkomiserinin emri olmadan hareket edemiyorlar.
Sokaklarda Tirk subaylari, ingiliz ve Fransiz astlarina
selam vermek zorunda birakiliyor. Ulkenin bitin
silahlarina, cephanelerine, tersanelerine, limanlarina
el konulmus. Kendi Ulkenizde hicbir seyi basina
buyruk bir sekilde yapamiyorsunuz. Simdi gozlerinizi
acin; ne hissediyorsunuz? isyan degil mi?

Evet, gozlerimizi kapatip bunu canlandirdigimizda
isyan ediyoruz, kiziyoruz. O yillarda bunlara sahit
olmus hemen hemen her Misliman Osmanlh
vatandasi da bunu hissetmis olmalidir. Ancak bu
isyani hucrelerine kadar hisseden, okumus, egitimli,
tim genclik yillarini cephelerde gecirmis bir grup
Osmanli subayi gercekten de isyan ettiler. Ama isyan
demek ofkeli bir sekilde sokaklara ¢ikip ayaklanma
baslatmak demek de degildir. Basarili olacak bir isyan,
derin bir stratejiyi, zaman zaman geri adim atmayi,
zaman zaman vazge¢mis gibi goriinmeyi, zaman
zaman da o6dun vermeyi de gerektirir ama azimle,
vazge¢meden, ana plana sadik kalarak ve cok iyi bir
ekip ruhuyla calisildiginda da basari mutlaka gelir.

30 Ekim 1918 tarihinde imzalanan Mondros
Anlagsmasiile vatanimizisgal edilmis ve 6zgurligimuz
elimizden alinmisti. 29 Ekim 1923’te Cumhuriyet'in
ilaniyla birlikte bu isyan hareketinin ilk amacina
ulastigini dustinecek olursak bu bes yillik stratejik
bir plandi.Birinci Dunya Savasi’'nda ¢arpisan Osmanl
subaylarinin icinde pek ¢ok ortak 6zelligi bulunan
bir grup vatansever subay var. Bunlar asagi yukar
1880 civarinda dogmus ve yolu Selanik’ten ge¢mis,
Manastir Askeri idadisi'nde okumus ve istanbul'da

Allesinin

subay olmus ve cogu birbirini ¢cocukluk yillarindan
itibaren iyi taniyan, bilen geng¢ subaylar. Bu gencg
subaylar kah Balkanlardaki cetelerle savastilar, kah
Irak’ta, Filistinde ve Misirda ingilizlerle, Libya'da
italyanlarla savastilar. Sarikamis'ta, Canakkale'de,
Galigcya’da dmurleri savasmakla gecti.

iste bu kadro, Bandirma Vapuru ile Samsun’a gidisi
Kurtulus Savasi'nin baslangici olarak distinecek
olursak, Milli Kurtulus Savasimizda Mustafa Kemal
Pasa’nin yaktigi 6zgurlik atesinin etrafinda toplanan
kadrodur. Kimi ana plan geregi istanbul'da bir
Osmanli subayi olarak kalip Anadolu’ya insan, silah
ve cephane sevkiyatlarinda gorev aldi ya da ordudaki
atamalari bu plana goére yaptirdi. Kimi Anadolu’ya
gecti, birliklere komuta etti, 6nce Kuvayi Milliye'nin
teskilatlandirilmasinda sonra da Milli Ordu’nun
olusturulmasinda gorev aldi. Aralarindan diplomasiyi
bilenler bu hareketi dis diinyada temsil ettiler. Kimi
cephede savasmadi ama ordunun yiyeceginden,
iceceginden, kiyafetinden, mithimmatindan sorumlu
oldu.Kimiistihbarat faaliyetlerininicinde yer aldi. Kimi
de ingilizlerin zoruyla génderilen emirlere uymayarak
Anadolu hareketinin korunmasi ve gelismesine
yonelik faaliyetlerde bulundu.

Basta soyledigim gibi, bu subaylar umudunu ve
azmini kaybetmediler, vazge¢mediler ve zafere
ulastilar. Kuskusuz bu hareket Mustafa Kemal
Pasa’nin onderliginde filizlenip zafere ulasmistir.
Dogu topraklarimizi koruyan ve Ruslardan kurtaran
ve Kurtulus Savasi boyunca Kafkas Cephesi'nden
gelebilecek her tiirli tehlikeyi bertaraf eden Kazim
Karabekir Pasa ve Kurtulus Savasi boyunca daima
Mustafa Kemal Pasa’nin kurmay baskani olarak
hareket eden Fevzi Cakmak Pasa veya Kurtulus Savasi
sirasinda Bati Cephesi Komutani olan Ismet Pasa
gibi daha iyi bildigimiz komutanlarimizin yani sira,
isimlerine asina oldugumuz veya hi¢ duymadigimiz
pek c¢ok kiymetli komutanimiz bu hareketin
icinde, basindan sonuna kadar yer almislardi. Bu
komutanlarimizin bazilarini unutmus veya bilmiyor
olabiliriz, kendilerinden aziz hatiralarinin oniinde
ozir diliyorum. Kurtulus Savasimiz sirasinda, ordu,
kolordu ve tiimen seviyesinde birlikleri yonetmis bazi
komutanlarimizi anarak yazimi noktalamak istiyorum;

Salih Omurtak, Kemalettin Sami Gékcen, Ali ihsan
Sabis, Fahrettin Altay, Refet Bele, Halit Akmansd,
Ali Fuat Cebesoy, Kazim Ozalp, Yakup Sevki Subasi,

e-parola - KASIM 2024



Cemil Cahit Toytemir, izzettin Calislar, Selahattin Adil, i —

Nazmi Solok, Sabit Noyan, Siikrii Naili Gékberk, Deli : . o
SELIM ERDOGAN |

Halit Pasa, Mehmet Sefik Aker, Bekir Sami Glinsav, Ali
Hikmet Ayerdem, Mahmut Nedim Hendek.
& = A =

Bunlar nicin vazge¢mediler derseniz; hepsinin
“Zaferden Sonra” ile ilgili bir hayali vardi. Kimi
zaferden sonra ezanlar husu icinde okusun diye, kimi
analar cocuklarini gururla bagrina bassin diye, kimi
aziz vatan senlik yerine donsiin diye, kimi vurulup :
yatanlar huzurla uyusun diye, kimi al bayrak serefle | H"MAN"AN[AHI ‘
dalgalansin diye, kimi ciftcinin teri dokildugu yerde ! :
berekete donsiin diye, kimi fabrika bacalari 6zgurce ~ Vatandan Bagka Sevgili Bilmeyenler
tatsundiye, kimi kizlar kadinlar hayatinicinde yeralsin i3
diye....Velhasil hepsi zaferin ardindan kendilerince bir
seyi hayal ettiler ve bu motivasyonla zaferi kazanmay:
bildiler. Demek oluyor ki durum ne kadar umutsuz
da olsa basari her zaman azmeden, vazge¢cmeyen
ve idealleri dogrultusunda ilerleyenlerindir. Biz de

yasadigimiz problemleri ayni inang ve azimle ¢6zup
basariya ulasacagiz.

Buyazimdasizlere sadeceisimlerinden bahsettigim
bu komutanlarimizla ilgili, 6nemli tarihgilerimizden
Mehmet Selim Erdogan’in kaleme aldigi “istiklalin
Kumandanlari - Vatandan Baska Sevgili Bilmeyenler”
isimli bir kitap var. Bana bu yaziyi kaleme almakta
ilham oldu. Yazimda gorselini de yayinlayacagiz. Bu
kitab1 okumak hepimizin boynunun borcu olsun!

=,
Kronik

Bu vesileyle 10 Kasim 2024’te Atamizin ebediyete
intikalini aniyor, actigi yolda yuriiyecegimize olan
inancimizin arkasinda toplaniyoruz.

Birlikte ve daima.

Begen 0
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https://forms.office.com/r/KAM49W7PnR

FORMFLEKS “OSD
TEDARIK SANAY]

BASARI ODULU’NU
KAZANDI

tomotiv Sanayi Dernegi Uyelerinin, 2023

yilinda kalite ve teslimat guvenilirligi, teknoloji
gelistirmedeki is birligi ile rekabetcilik kriterleri 5 )
cercevesinde yaptiklari degerlendirme sonucunda =y /
Formfleks sirketimize “OSD Tedarik Sanayi Basari ;7 /
Odulu” verildi. /

Tum OSD Uyeler

+ .P—D

1 Kasim 2024 tarihinde, TOSB Otomotiv Tedarik
Sanayi Ihtisas Organize Sanayi Bélgesi Konferans
Salonu'nda diizenlenen 6dul téreninde, sirketimiz
adina 6diil, Ydnetim Kurulu Baskanimiz Ali Kerem
Alptemocin’e takdim edildi.

e-parola-KASIM2024 5



YONETIM KURULU
BASKANIMIZ EKONOMI
GAZETESINE
ROPORTAJ VERD

Yt')netim Kurulu Baskanimiz Ali Kerem Alptemocin ile
yapilan roportaji, kare kodu taratarak veya linke tiklayarak
okuyabilirsiniz.

FORMFLEKS OLARAK
TIAD CUMHURIYE
BALOSUNA KATILDIK

urk is Adamlari Dernegi'nin Cumhuriyetimizin 101. Yili

dolayisiyla organize ettigi Cumhuriyet Balosuna Yonetim
Kurulu Baskanimiz Ali Kerem Alptemocin ve esi Deniz Mit
Alptemocin katildi.

Bukres, Radisson Blu Hotel'de gerceklesen baloya, blykelgi
Ozgiir Kivang Altan, biytikelcilik ve bagli kuruluslari, Romanya
eski basbakani Victor Ponta, Romanya Parlamentosu Tuirkiye
Dostluk Grubu Baskani Nicolae Georgescu’nun yani sira 360
davetli katildi.

Uretimalanlarnin gelistirilme
hepimizin ortakinanciolmal
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https://www.ekonomigazetesi.com/nasil/uretim-alanlarinin-gelistirilmesi-hepimizin-ortak-inanci-olmali-37193/

‘IS AHLAKINA SAHIP,
LIDER VE YETKIN
OLMAK”

EYiS Calisan Yetkinlikleri egitimlerimiz tim hiziyla
devam ediyor. Bu egitim kapsaminda ¢alisanlarimiza
var oldugumuz tim cografyalarda ve faaliyet gosterdigimiz
tim alanlarda Erkurt Ailesi’'nin her bir ferdi icin olmazsa

olmazimizdir ilkesini benimsetiyoruz.

BEING GLOBAL yolculugumuzda basarili olmak, ancak isinin
hakkini veren, is ahlakina sahip, lider ve yetkin kadrolarla
mumkindur.

Bu amacla, Erkurt Holding biinyesinde en alt kademeden en
Ust kademeye kadar tim calisanlarimiza Yonetim Kurulumuzun
liderliginde gelisim firsatlari sunulmakta, calisanlarimizdan

da kendilerini uzmanlastiracak faaliyetlerde bulunmak adina
arastirmaci ve istekli olmalari beklenmektedir.

e-parola-KASIM2024 7



8

EVIPAT]
TOPLANTILARIMIZ
DEVAM EDIYOR

zorluklari ve beklentilerini daha iyi anlayabilmek icin
zenledigimiz Empati Toplantilarimiz, calisanlarimizla
dogrudan iletisim kurmamizi saghyor. Bu toplantilar, onlarin
yasadigi aksakliklari, isteklerini ve dnerilerini dinlemek igin
onemli bir firsat sunuyor.

§irket olarak, saha ve ofis calisanlarimizin karsilastigi
u

Her lokasyonda gerceklestirdigimiz bu toplantilar,
calisanlarimizin is yerindeki deneyimlerini anlamamiza ve
¢6zum odakh yaklasarak ¢alisma kosullarini iyilestirmemize
yardimci oluyor. Ayni zamanda sirket kultirimuzi
guglendiriyor, calisanlarimizin kendilerini degerli hissetmelerini
saghyor.

Empati Toplantilari, sadece sorunlari ¢ozmekle kalmiyor,
daha verimli, saglikh ve mutlu bir calisma ortami yaratmamiza
katki saglyor.

KIZ OGRENCILERIN
DIJITAL GELECEGI

“ Klz Ogrencilerin Dijital Gelecegi” programi ile teknolojiye
merakli genc kizlarimizi destekliyoruz. ilkokul ve

ortaokul seviyesindeki 20 kiz 6grenci icin hazirlanan bu

6 haftalik online egitim programi, Scratch platformunu

kullanarak 6grencilerimizin dijital becerilerini gelistirmeyi

hedeflemektedir.

Programimiz, kiz 6grencilerimize yaratici diisinme, problem
¢6zme ve is birligi becerileri kazandirarak onlarin gelecekteki
dijital diinyada daha giclu bir sekilde yer almalarini saglamayi
amaclamaktadir. Scratch platformu sayesinde, 6grenciler
kodlama diinyasiyla tanisirken kendi projelerini yaratma ve
fikirlerini hayata gegirme firsati bulacaklardir.

Bu anlamli projeyle, kiz cocuklarimizin dijital diinyaya olan
ilgilerini artirmayi, onlarin dijital becerilerini gtigclendirmeyi
ve gelecegin yaratici liderleri olarak yetismelerine katkida
bulunmayi amachyoruz. “Kiz Ogrencilerin Dijital Gelecegi”
programinda emegi gegen tim ekibimize ve destekgilerimize
tesekkur ediyor, katihmci 6grencilerimize basarilar diliyoruz.

Kiz Ogrencilerin
Dijital Gelecegi
‘r%é?\\
i

<

@ ALPTEMOCIN - BEKLER
i
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YARININ
UMUTLARI

akif olarak, Sosyal Hizmetler il Mudirliigii ile is

birligi icinde, dezavantajli 6grencilere yonelik 6zel
bir meslek tanitimi ve el becerisi atélyesi projesini
baslatmis bulunuyoruz. Bu proje kapsaminda,
ogrencilerimize mesleklerle tanisma firsati sunmanin yani
sira, el becerilerini gelistirecekleri atolye calismalari da
duzenliyoruz.

Tl e | s i
Projemiz, sekiz hafta stirecek sekilde planlanmis olup,

her hafta farkl meslek gruplarini ve temel el becerilerini

kapsayan cesitli etkinliklerle desteklenecektir. Katihmcilar,

profesyonellerle tanisarak ilgi duyduklari alanlarda bilgi

sahibi olma imkani bulacak ve el becerilerini gelistirmeleri

icin gereken aracg gereclerle desteklenecektir. Bu

strecte 6grenciler, kendilerini ve yeteneklerini daha

iyi tantyarak kariyer hedeflerine yon verme konusunda

cesaretlendirilmis olacaklardir.

Bu anlamli projede destegini esirgemeyen Sosyal
Hizmetler il Midurligi'ne ve katki saglayan tim
gonillilerimize tesekkiir ederiz. inaniyoruz ki, dezavantajli
kiz cocuklarimiza sunulan bu firsat, onlarin gelecekte daha
guclu bireyler olarak topluma kazandirilmasinda 6nemli
bir rol oynayacaktir.

ALPTEMOCIN - BEKLER
EGITIM ve ENDUSTRIYEL GELISIM VAKF

BURSA COSKUNOZ
FGITIM VAKFI PAYDASLIK
ZIYARETLER

oplumun her kesiminde siirdurulebilir fayda saglama

hedefimiz dogrultusunda, Sosyal Hizmetler il Midirligi ile
ortak projeler gelistirmek amaciyla 6nemli adimlar atmaktayiz.
Bu cercevede, ihtiyac sahiplerine yonelik en etkili programlari
hayata gecirebilmek amaciyla projeler Gizerinde arastirmalar
yapiyor ve paydas ziyaretleri gerceklestiriyoruz.

Sosyal Hizmetler il Midiirliigu ile yurittigimiiz bu
calismalarda, dezavantajli bireylere yonelik meslek edindirme,
beceri gelistirme, egitim ve sosyal destek alanlarinda kapsamli
bir proje gelistirmeyi amachyoruz. Gergeklestirdigimiz paydas
ziyaretlerinde, sahadan gelen bilgi ve ihtiyaclari daha iyi
anlama imkani bulurken, ortak projelerimizin daha verimli
sonuclar saglamasi icin gerekli altyapiyi birlikte olusturuyoruz.

e-parola-KASIM2024 9



BURSA BUYUKSEHIR
BELEDIVESI BILIM VE
TEKNOLOJI MERKEZI ILE
BILIM VE URETIM OMUZ
OMUZA

retim kaltlriint genclerimize asilamak ve bilimle

harmanlanmis bir 6grenim ortami saglamak amaciyla
Bursa Blyliksehir Belediyesi Bilim ve Teknoloji Merkezi ile
guclerimizi birlestirdik. Bu kapsamda, otomotiv sektorliniin
temel malzemelerinden biri olan kege ile tiretim becerilerini
kazandirmayi amacgladigimiz “Kece Otomotivde Hayat Buluyor
atolyesini hayata geciriyoruz.

4

Bu 6zel atdlyede, genclerimize bilimsel bilginin pratikte
nasil uygulanabilecegini gostererek onlari Gretime tesvik
edecegiz. Atolye katilimcilari, kege malzemesini kullanarak
otomotiv parca Uretimiyle tanisacak, hem el becerilerini hem
de yaratici diisinme kapasitelerini gelistirecek. Bursa’nin kokl
sanayi ge¢misinden ilham alarak, genclerimize endustriyel
malzeme kullanimi hakkinda 6nemli deneyimler kazandirmayi
hedefliyoruz.

“Kece Otomotivde Hayat Buluyor” atolyesi ile amacimiz;
bilimi sadece teorik bir olgu olmaktan cikarip, tretimle i¢ ice
gec¢mis bir 6grenme deneyimi sunmak ve gelecegin yenilikgi
bireylerini yetistirmektir. Bu anlamli is birligi icin Bursa
Buyuksehir Belediyesi Bilim ve Teknoloji Merkezi'ne tesekkur
ediyor, genclerimizin gelecegine yaptigimiz bu yatirrmdan
duydugumuz gururu sizlerle paylasiyoruz.

KECE, OTOMOTIVDE

HAYAT BULUYOR
15 KASIM 2024

(D 08.45-13.00
Etkinlik Yeri:
Formfleks

o

kayit icin:

www.bursabtm.org <2}
OO bursabtm ”/R

vorum Yoz () sesen (/)

10
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https://www.bursabilimmerkezi.org/
https://forms.office.com/r/rsTcHVQU73

Pinar Naiboglu Unal

Uretim Ekip Uyesi

Merhaba Arkadaslar,

ormfleks Golciik fabrikamiz, Trimboard bolimiinde yapilan

5S calismamiz ve sonuclarindan sizlere bahsetmek istiyoruz.

is diinyasinda rekabetin yogunlastigi ve politikalarin
kademeli olarak daha 6nemli hale geldigi bir donemde,
stre¢ ve maliyet azaltma yontemi kritik bir rol oynuyor. 55
algoritmasi, bu ihtiyaclara yanit veren, Japonya kokenli bir is
yeri organizasyon sistemidir.

Bu yontem ozellikle tretim ve endustri alanlarinda maliyeti
distrmeyi, kaliteyi artirmayi ve is verimini saglamayi hedefler.
Otomotiv sektoru gibi suirekli ve kalite kontrol odakli bir
endustride, 55'in ilkeleri blyik 6nem tasir.

5S
Seiri (Siniflandir)

Seiton (Dlzenle)

Seiso (Temizlik)
Seiketsu (Standartlastir)
Shitsuke (Strdur)

ONCESI

FURMFLEKS

93

Otomotiv sektoriinde 55'in faydalari

-Uretkenligi artirir.

-Maliyeti azaltir.

-Is gtivenligi saglanir.

-Kaliteyi artirir.

-Calisan motivasyonunu artirir.

Bizler uygulama olarak, 6ncelikle baslangi¢ analizi yaptik
ve Trimboard hattinin mevcut durumunu, diizen, temizlik ve
is hacmini analiz ederek 5S ¢alismamiza basladik. Ardindan
planlama ve hedeflerin belirlenmesiyle devam ettik. 55
sampiyonlari ve denetgileri belirleyerek 55'in uygulanmasini
ve sorunlarin ¢c6ziimlenmesini hedefledik. Hattin tim
kullanicilarina 55'in 6nemini anlatan egitimler vererek surecin
devamliligini ve herkesin bu surece dahil olmasini sagladik.
Surekli iyilestirmeler icin ekiplerin fikirlerini paylasabilecegi
toplantilar diizenledik.

Trimboard hattinda hedefimiz basaril bir 5S uygulamasi,
verimliligin ve kalitenin artmasi, stirekli diizenli ve disipline
ederek uzun vadede sirdirilebilir basarinin anahtarini
olusturmak ve bunu tiim fabrika hatlarina yaymaktir.

e-parola - KASIM 2024 1


https://forms.office.com/r/BB5tRHiHBH

CARAR: 0

Aytac Hakan Kog

Saglik Ekip Uyesi

| lkemizde her yil 3-9 Kasim ‘Organ Bagisi Haftasi’ olarak
kutlanmaktadir. Yasal destege sahip olmasina ragmen
organ ve doku nakli hizmetlerinin gelistirilmesinde en 6nemli
husus, organ ve doku bagisinin temini, bu bagisin artiriimasi
icin kamuoyunda bu konudaki bilgi eksikliginin giderilmesi,
organ bagisi bilincinin gelistirilmesi ve halkin organ ve doku
bagisi konusunda tesvik edilmesinin gerekliligidir.

Organ bagisi; kisinin hayatta iken, serbest iradesi ile tibben
yasami sona erdikten sonra doku ve organlarinin baska
hastalarin tedavisi icin kullanilmasina izin vermesidir. Organ
bagisi, sadece bir kisinin iradesiyle degil, ailelerin onayiyla da
mumbkdin olabilir. Bir aile olarak bu konu hakkinda nasil bir
farkindahk yaratabiliriz?

Viicutta gorevini yerine getiremeyen bir organin yerine canli
veya kadavradan alinan yeni, saglam bir organin cerrahi
yontemlerle nakledilmesine ise organ nakli denmektedir.

Beyin 8limd, tim beyin, beyincik ve hayati merkezlerin
yer aldigi beyin sapi denilen 6zel beyin bdlgesinin
fonksiyonlarinin geri donilmez sekilde kayboldugu ve
mutlak 6limle sonuclanan bir sirectir. Beyin 6lGimu
kavrami ile koma ve bitkisel hayat ifadeleri '

4

karismaktadir. Koma ve bitkisel hayat tanisi
alan hastalarda bazi beyin fonksiyonlari
cahismaktadir ve tibbi destek ile hasta
yasamina yillarca devam etmektedir.

Beyin dlimunde ise hastaya ne kadar

tibbi destek saglanirsa saglansin,

hastanin artik yasamasi mumkin

degildir ve 6lim en kisa stirede
gerceklesecektir. \

Kimler Organ Bagisinda
Bulunabilir?

2238 sayili yasaya gore on sekiz
yasindan buyuk ve akli dengesi yerinde
olan herkes organlarinin tamamini veya bir
bolimunu bagislayabilir.

2238 Sayili “Organ Ve Doku Alinmasi,

Saklanmasi, Asilanmasi Ve Nakli Hakkindaki
Kanun"a gore;

-

Madde 14 - Bir kimse saghiginda viicudunun
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HAYAT KURTARAN

RGAN BAGISH

VE TOPLUMSAL BILING

tamamini veya dokularini, tedavi, teshis ve bilimsel amaclar
icin biraktigini resmi veya yazili bir vasiyetle belirtmemis
veya bu konudaki istegini iki tanik huzurunda a¢iklamamig
ise sirayla esi, resit cocuklari, ana veya babasi veya
kardeslerinden birisinin; bunlar yoksa yaninda bulunan
herhangi bir yakininin muvafakatiyle éliiden organ ve doku
alinabilir. Aksine bir vasiyet ibraz edilmedikce kornea gibi
ceset lizerinde bir degisiklik yaratmayan dokular alinabilir. Oli,
saghginda kendisinden 6limiinden sonra organ veya doku
alinmasina karsi oldugunu belirtmisse organ ve doku alinamaz.

Organ Bagisi Nereye Yapilir?
- Organ nakli yapan merkezlerde,

- Hastanelerde,

Bagislanan her organ
yeni bir hayattir

ORGAN VE DOKU BAGIS KART!

© Tendon ince Barsak O Yiz ve Sikck Derl
‘O Chstremite © Ost Solurum & Ost Sindirim Y. O TAMAM!
Ad: - Soyadi

. Yeri -Tarlh _

[, AR AL
= sonra

Adi - Soyadi PSS el

=5

- Kan Grubu

- Organ nakliile ilgilenen vakif, dernek vb.
kuruluslarda organ bagisi islemi yapilabilir.

Organ bagisinda, Organ ve Doku
Bagis Karti'ni iki tanik huzurunda
doldurup imzalamak yeterlidir.

{ Bagislanmis olan organin
uygunlugu, organi bagislayan kiside
beyin 6limu gergeklestikten sonra

arastirilir.

Organ bagisinda bulunan kisilerin,
bu konuda aileleri ve yakin ¢evrelerini
bilgilendirmeleri daha sonra cikabilecek
problemleri 6nlemek agisindan ve beyin
olimiinden sonra bagisci olabilme durumu ile
ilgili yapilacak gorismede karar verme siirecini
etkilemesi agisindan yararli olacaktir.




ORGAN BAGISH
AAY AT KURTARIR

Hangi Organlarin Nakli Yapilabilmektedir?
*Bobrek
*Kalp

*Akciger

* Karaciger
*Pankreas

*ince Bagirsak

Hangi Dokularin Nakli Yapilabilir?
*Kornea *Tendon

*Yiiz ve Sach Deri *Kemik iligi
*Kalp Kapag: *Kemik

*Ekstremiteler

Bagislanan organlar kimlere nakledilir?

Organ alacak hastalar 6ncelikle kan grubu uyumuna, daha
sonra da doku grubu uyumuna gore belirlenir.

Kan ve doku uyumu yani sira hastanin tibbi aciliyet durumu
da g6z 6nunde bulundurulur.

Organ aliminda cinsiyet, irk, din, zengin, fakir ayirimi
yapilmaz.

Avrupa Ulkeleri:

Avrupa'da organ bagisi yasalar tilkeden Ulkeye degisir.
Ancak bazi ulkeler otomatik organ bagisi uygulamalari ile
dikkat ceker.

Turkiye:

Turkiye'de organ nakli konusunda, 6zellikle bébrek nakliicin
blyuk bir talep bulunmaktadir. Ancak kadavra organ badisi
orani, bazi Avrupa Ulkelerine kiyasla ¢ok dusuktdir.

Turkiye'de organ nakli, yurt genelinde tespit edilen
kadavra donoérlerinden bilimsel kurallara gore Saglk Bakanhgi
tarafindan organ paylasimi gerceklesmekte ve siradaki
merkezin siradaki uygun hastasina nakil gerceklestirilmektedir.

Kadavra organ nakli sayisi oldukca sinirlidir ve genellikle
canh vericiler (6zellikle bdbrek ve karaciger) Gizerinden
yapilmaktadir.

Daha 6nce organ nakli biriminde ¢alismis ve bircok hayata
dokunmus biri olarak tlkemizdeki organ bagisi oraninin
artmasini imit ediyorum.

Kaynakga:
https://www.saglik.gov.tr/

vorum Yoz () sesen (/)



https://forms.office.com/r/fv7b5dxck9

SSAYE

insanoglunun dunya hayatinda deneyimleyecegi en 6nemli
seylerden biri de degisimdir. Degisim ve deneyim i¢ icedir
aslinda, bir seyleri deneyimlemek icin degisim olmasi gerekir. Her
gun harfi harfine ayni seyleri yaptiginizi, ayni seyleri yasadiginizi,
ayni insanlarla ayni seyleri konustugunuzu, hayatinizda her seyin
ayni oldugunu disunsenize. Degisim olmadan deneyim, deneyim
olmadan da gelisim olmaz.

Degisim insani biiytiir ve gelistirir. insan hep ayni oldugunu
sansa da ayni degildir. Bir sabah uyanirsiniz, aynada size bakan
gozleriniz sanki kendi anilariniza yabancilasmistir. Degisim,
bir yagmur gibi her seyin lizerinden akar gider. Her glin ayni
sokaklarda yirirsiiniiz, fakat sokaklar ayni degildir. Ayni esyalarin
arasinda yasarsiniz ama esyalar eskir, sonunda bir guin fark
edersiniz ki hicbir sey tam manasiyla ayni degildir. Sonunda geleni
kabul edip yola devam etmek kalir insana sonunda.

Sakir iste boyle bir kabullenis icindeydi. Dogdugundan
bugiine kadar olan muhasebesini yapardi sik sik. Cok da
severdi bunu. “Bu benim hafizami diriltiyor be karim” derdi
Nurgul’e. Eski anilarini hatirlamaya calisirdi. Cocuklugunun
kislarini, Kircaali'nin sogugunda moraran ellerini, girdigi ekmek
siralarini, okula ilk gittigi gtind, annesinin ona Kur’an okumayi
ogretmeye calismasini, sonra ilk askini, annesinin kaybini, onu
takip eden babasini, Nurgtl'le tanismasini, ardindan ¢cocuklarinin
dogumlarini birbiri ardina, sonra Bulgaristan'da yasananlari,
hatirlamak istemese bile beynine kaydettigi ve unutamadigi
anilarini, en son da Bursa'ya gelisini, ise girisini ve hastane
bahcesini. Bazen gozleri dolardi boyle diistinlrken. Nurgdl, bunu
bildiginden, Sakir'in gozleri bir yere daldiginda rahat birakirdi onu,
dusiinsun, gulimsesin, aglasin da rahatlasin.

Yine boyle bir giin Nurgiil’e,

“Cok guizel zamanlar da gegirdik beya” dedi, “elbet kaldi
icimizde bazi 6zlemler, acilar ama gene de guizel ge¢ti zaman.”

“Dogru soylersin Sakir'im” dedi Nurgul, “guizel cocuklar
blydttik, hayat bir bayrak yarisidir. Glini geldiginde birakacagiz
bayragi onlara”

Sakir son zamanlarda ise ara vermeyi distintiiyordu. Hasan
okulunu bitirmis, mihendis olmustu ama hentiz is bulamamisti.
Kizlarda higbir sorun yoktu, ikisi de isinde gliciindeydi. Bayram
blylmis ve okula baslamisti. Béyle zamanlardan birinde aklina
geldi;

“Hasanimi” dedi, “6nereyim Smayil Bey’e, gelsin yanimda
caligsin, ona 6greteyim er bildigimi.”

Ertesi giin is yerinde sdyleyecekti bunu ismail Bey’e ama Ismail
Bey tahmin ettiginden cok farkli bir cevap vermisti.

HIKAYESI

- Smayil Bey, benim durumum belli, isterim ki biri gelsin onu
yetistireyim yanimda.

- Ec¢okguzel dustinmissun Sakir, yetistir tabii. Kendi
bildigin ne varsa aktar, zaten bir is yerinde olmasi gereken en
onemli seylerden biri de bu.

- Bende dusundim ki Smayil Bey, benim Hasan bitirdi
okulu, mihendis oldu. Onu alayim yanima, iyi cocuktur, ben
kefilim, 6greteyim bildigim her seyi, benden sonra o kalsin, devam
etsin.

- Sakir, bu olmaz. Ben Hasan'i cok severim. Sen burada
vardiya amirisin. Hasan ise miihendis olmasina ragmen yine de isi
ogrenmek icin seninle birlikte calismasi gerekecek. Biz bdyle yakin
iki akrabayi prensip olarak ayni yerde calistirmiyoruz.

- Anladim Smayil Bey, dedi Sakir, ben yine de ayirmam onu
oglum olsa bile.

- Sakir, benim sana giivenim tam, elbette ayirmazsin ama
sen ne karar verirsen ver, Hasan oglun senin, insanlar senin farkh
distindugunu, onu kayirdigini sanir. Citkamayiz bu isin icinden.
Daha 6nce boyle ¢cok deneyimimiz oldu.

- Dogru dersiniz Smayil Bey, dedi Sakir,

- Amadedigim gibi ben Hasan'i cok severim, dedi ismail
Bey. Benim bir otomotivci arkadasim var, onunla konusacagim.
Hasant da otomotiv sektoriinde istihdam ederiz isterse.

- Siznasil derseniz Smayil Bey, dedi Sakir, Allah razi olsun
sizden.

Hasan’a da is gorinmdusti artik. Sakir sanki bir domino
oyunundaki gibi taslari birbirine uyumlu bicimde dizmeye
baslamisti.

Gizim: A. Kemal Alptemogin
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—rkurt Alemize Katilanlar
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Nurullah isa Varola
Uretim Operatérii
Formfleks Golciik Subesi

Ersin Oz
Uretim Operatorii
Formfleks Golclik Subesi

Nebahat Can
Uretim Operatérii
Formfleks Golciik Subesi

| )

Mehmet Kaya
Kalite Operatori
Formfleks Cemre Subesi

Mustafa Can Yildirbm
Uretim Operatorii
Formfleks Golclik Subesi

Aysegiil Topcuoglu
Uretim Operatérii
Formfleks Golciik Subesi

Yusuf Tataroglu
Uretim Operatérii
Formfleks Golclik Subesi

Elif Erdogan
Uretim Operatérii
Formfleks Golclik Subesi

Kiibra Miiberra Yigit
Uretim Operatorii
Formfleks Golclik Subesi

Nazlican Kog¢
Uretim Operatorii
Formfleks Golclik Subesi

__
~

Caner Ozcan
Uretim Operatorii
Formfleks Golclik Subesi

Hakan Yaman
Uretim Operatérii
Formfleks Golciik Subesi

Tugba Karadeniz
Uretim Operatérii
Formfleks Golclik Subesi

Zehra Kaim
Uretim Operatérii
Formfleks Golciik Subesi

Neslihan Talu
Uretim Operatérii
Formfleks Golciik Subesi

Serap Bagcicek
Uretim Operatorii
Formfleks Golciik Subesi
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Nurullah Ozarslan Erdem Bekir Siiliin Tugge Soyarslan Murat Coban
Uretim Operatérii Uretim Operatorii Uretim Operatérii Mekanik Bakim Operatérii
Formfleks Golclik Subesi Formfleks Golclik Subesi Formfleks Golclik Subesi Formfleks Taysan Subesi
Emre Sahin Hasan Aydin Melih Sonmez Huseyin Kose
Kalite Ekip Uyesi Uretim Operatdrii Uretim Operatérii Bakim Ekip Uyesi
Formfleks DOSAB Erkurt Subesi Formfleks DOSAB Erkurt Subesi Formfleks OSB Subesi Formfleks Taysan Subesi

MUTLULUKLAR DILERZ

Bekalp Lojistik'de Filo ve Operasyon Ekip Uyesi olarak calisan Gékhan Ozgiir evlendi.

DUNYAYA HOS GELDINIZ

Formfleks Golciik Subesi’nde Kalite Operatérii olarak calisan Burak islamoglu’'nun erkek cocugu diinyaya geldi.
Formfleks DOSAB Subesi'nde Pres Kesim Operatori olarak calisan Senol Mazlum’un kiz cocugu diinyaya geldi.

ACI KAYBIMIZ

Formfleks DOSAB Subesi’'nde FiiG Hatti Vardiya Lideri olarak calisan Murat Akar'in annesi vefat etti.
Formfleks DOSAB Subesi'nde Pres Kesim Operatori olarak calisan Burak Ath'nin babasi vefat etti.
Formfleks DOSAB Subesi'nde Pres Operatérii olarak calisan Metin Oztiirk 'tin abisi vefat etti.
Formfleks OSB Subesi’'nde Kalite Operatori olarak calisan Giiler Bal'in babasi vefat etti.
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Bizi Degerlendirin
Erkurt Ailesi’'nin Degerli Uyeleri,

Zaman ayinp dergimizi degerlendirdiginiz icin tesekkiir ederiz. Bu sayimiz icin
goriislerinizi merakla bekliyoruz! Yorumlarinizi bize gonderin, bu sayfada yayinlayalim.

-
En Cok Begeni Alan Makale:

Liderimiz Sn. Ali Kerem Alptemocin

.
(
En Cok Begeni Alan Haberler:

- Formfleks Golciik Subemiz Yeni Sloganiyla Q1’a Kosuyor

Habere Gelen Yorum:
“Q1 buraya gelecek, basarilar...”

- People Box ve Kariyet.Net Toplantisi

L

-
Makale:

Formfleks OSB Subesi "Enerji Verimliligi" adli makaleye gelen yorumlar:
"Enerji cok 6nemli, verimli bir calisma olmus, ellerinize saghk."
“Teknik ve mali acidan bagarili bir calisma tiim ekibi tebrik ediyoruz.”

“Cok gtizel teknik bir calisma.”

Sn. Mustafa Numan Ural “Uzun ince Bir Yolda Yiiriiyorum Giindiiz Gece: Diinya
Yiirliylis Guinii”adli makalesine gelen yorumlar:

“Oturmak, sigara icmekten daha ¢ok zararli, cok etkileyici bir yazi olmus tesekkdirler
hocam.”

\_

e
Erkurt Sosyal AQ:

Formfleks Golciik subemizin Heat Shield hattinda kadin ¢alisanlarimiz pres
basinda.

Paylasima gelen yorumlar:

“Cok gtizel bir kare, kadin ¢alisanlarimiza basarilar kolay gelsin.”

\.

E-Parola iceriklerini degerlendirmek ve
onerilerinizi bize iletmek icin agagidaki
GORUS ILET butonuna tiklayabilirsiniz.

GORUS iLET
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istanbul (Merkez)
Orug Reis Mah. Tekstilkent Cad. Koza Plaza B Blok 30. Kat No:12 ¢ Kapi No:114-115 Esenler / istanbul
T:+90(212) 3957900 - F:+90(212) 274 16 96

Bursa (Sube)
Minarelicavus Bursa 0SB Mah. Gri Cad. No:38 16159 Niliifer / Bursa
T: 490 (224) 3141000 - F: +-90 (224) 243 3090






