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Degerli
—ertler,

Beni yakindan taniyanlar, yillardir Kur'an-1 Kerim
Uzerinden okumalar ve calismalar yaptigimi bilir.
Buna istinaden, Ramazan ile ilgili de kiguk bir yorum
yapmak istiyorum. Kur’anin ilk ayetlerinin Ramazan ayi
icerisinde vahyedildigini hepimiz biliyor ve bu ayi orug
tutarak geciriyoruz. Peki ama neden orug tutuyoruz?
Benim anladigim, ilk ayetlerin indigi zaman Hz.
Peygamber’in toplumdan izole, neredeyse onu hayatta
tutacak kadar az bir gidayla beslendigi ama bol bol sual
ettigi, hayati,yaradilisi,toplumundegerlerinisorguladigi
ve bir noktada da kendini toplumun yanhslarindan
uzaklastirdigi bir ruh hali icinde oldugudur. ilk ayetler
bu ruh halindeyken inmeye baslamis ve takip eden 23
yil boyunca da inmeye devam etmistir. Bence Ramazan
ayinda bize 6nerilen, Hz. Peygamber'in icinde oldugu o
ruh halini yakalayip bir sekilde o sartlar simule ederek
ama bolca tefekkiirle ve diistinerek gegirilmesi tavsiye
edilen bir donem olmalidir. Bugtinki yasam kosullarina
bakarak belki tam manasiyla belirli bir dénem hayattan
izole olmamiz pek mimkiin olmasa da Ramazan ayinin
a¢ ve susuz kalmanin yani sira bir tefekkir halini de
kapsadigini dustinmek gerekir. Ayrica, ginimduzde var
olan ve adina“aralikl orug denilen bir beslenme sekli de
var. Bu beslenme seklini savunanlar, genellikle Ramazan
orucundaki belli saatler arasinda sivi tiketmemenin
viucudumuza zararh oldugunu ileri surtyor. Asagida,
bunun tam da boyle olmadigi ve cok fazla sivi
tiketmenin de vicudumuz igin sagliksiz oldugunu
anlatan bir videonun linkini bulacaksiniz.

Ali Kerem Alptemocin
Erkurt Holding Yonetim Kurulu Baskani & CEO

Bu vesileyle tiim islam aleminin Ramazan Bayrami'ni
kutluyorum. Yaptigimiz tim iyi niyetliameller, yardimlar
ve dualar kabul olsun.

Bu yilki Ramazan’a 6zel, sizlere bayram sekeri tadinda
bir strpriz gelistirdik. Bildiginiz Uzere ilgili bankayla
yapilmis olan maas 6demeleri anlasmamiz bu yilin EKim
ayinda bitiyordu. Banka yetkilileriyle uzun siiren bir
gorisme trafiginin ardindan yenilenme takviminin 6ne
cekilerek, promosyon bedellerinin bayramdan 6nce
hesaplariniza yatirilmasini sagladik. Umarim bdylesine
enflasyonist bir ortamda sizlerin bazi ihtiyaclarinin
giderilmesinde faydal olacaktir.

31 Mart secimlerinin ardindan, bana gore 2024
yili daha yeni baslyor. Clinkii bu secimler yiziinden
Ekonomi Bakanligr'nin agikladigi Orta Vadeli Program
tam olarak uygulanamadi. Yilin geri kalaninda agiklanan
Orta Vadeli Program hedeflerini tutturabilmek adina

Allesinin

taviz vermeden, siki bir para politikasi uygulanmasi
gerekiyor. Bu da 6niimuizdeki donemin haneler, sirketler
ve Ulke bazinda hi¢ de kolay olmayacagini gosteriyor.
Bana gore zaten 2020 pandemisinden itibaren
bozulan ve bir tirli tam manasiyla toparlanamayan
reel sektor icin, yeni ve c¢ok ciddi bir sinav daha
var énimiizde. ihtiyaclarimizi, aliskanliklarimizi ve
bircok seyi otelemek zorunda kalacagimiz bir dénem
yasamak durumundayiz. Uygulanacak makroekonomik
politikalar olumlu neticeler verirse, sonrasinda bir nebze
rahatlama gozlemlenebilir ama su giinden cok rahat
soyltyoruz ki 2024 zor bir yil olacak ve bu zorluk hali
2025'in ilk yarisina da hakim olacak. Ulke ekonomisinin
pozitif ve negatif yanlari muhakkak sirketlerin gtinlik
hayatlarina da yansir. Oniimiiz bu kadar net bir sekilde
okundugu icin biz de elbette gerekli tedbirleri alip
gerekli reaksiyonu vermek adina elimizden geleni
yapacagiz.

Bir Uretim firmasi olarak bizim icin en yogun gecen
donemler yeni projelerin devreye girdigi donemlerdir.
2023 yihnin Temmuz ayindan itibaren de pek c¢ok
projemiz devreye girmistir ve bu slire¢ bu yilin Haziran
ayina kadar devam edecektir. Sancisiz dogum olmaz
misali her devreye giris irili ufakh komplikasyonlara
sebep olur. Elbette istenilen az sancili ve sorunsuz
gecislerdir. Fakat bazi gecisler bir veya birkag¢ sebepten
dolayr ideal sekilde olmayabilir. Yeni Gretimin
standartlasmasi yani makinelerin ve operatorlerin ideal
seviyelere gelmesinin gecikmesi tipki kolumuzu veya
bacagimizi bir yere carptigimizda o bélgenin sismesi
ya da zedelenmesi gibi bir durumdur ve bu bolgeye
yogun ilgi ve bakim gerektirir. Eger basimiza boyle
bir sey gelmisse aslolan bedenin dogru bir tedavi
metodu ve bu tedavilerin eksiksiz uygulanmasiyla
yeniden iyilesmesidir. O bolgeye yogun ilgi ve alaka
gostermek, yaralanmis bolgenin viicudun diger
bolgelerinden daha 6nemli oldugu anlamina gelmez.
Tam aksine, bedensel performansin normale dénmesi
icin sizin o bolgeye 6zel ilgi gostermeniz gerekir. O
halde holdingiyle, Formfleks'iyle, Bekalpleriyle, Mali
isleri, insan Kaynaklari, Proje Yonetimi ve SEYiS'iyle,
saydiklarim ve sayamadiklarimla hepimiz bir bedenin
farkh organlariyiz.

Bu yuzden “biz birlikte biriz ve ancak berabersek
basarabiliriz” diyoruz.

Birlikte ve daima!

Qé® G
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https://forms.office.com/r/GfSPSXgZkA
https://www.youtube.com/watch?v=Z7xCeDaX--4&t=1s

BURSA MODEL
FABRIKA ZIYARETIMIZ

urdirilebilir Erkurt Holding Yénetim ve imalat

Liderligimiz ve Enerji Koordinatorligimiuz; T.C.
Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi, Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi (UNDP) ve Bursa Ticaret ve
Sanayi Odasi is birligiyle, yalinlasma, dijitallesme ve
enerji verimliligi konularinda uluslararasi rekabet
glclini artirmak amaciyla, “Uygulamali Yetkinlik
ve Dijital Donusiim Merkezi” olarak kurulan Bursa
Model Fabrika'yi ziyaret etti.

Bursa Model Fabrika ziyaretiyle Gretim, takip,
izlenebilirlik ve sirdurilebilirlik alaninda yapilan
teknolojik uygulamalar yerinden gézlemlendi, BTSO
EVM ile is birligi yapilacak alanlar tizerinde fikir
paylasimlari yapildi ve bu kapsamda hazirlanacak
yol haritalari icin aksiyonlar belirlendi.

15Y
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IKLIM EYLEMI DENEYIM
PAYLASIM GRUBU
BILGILENDIRME
TOPLANTISINA KATILDIK

9 Mart 2024 tarihinde, UN Global Compact Turkiye'nin

BUSIAD ve KalDer Bursa is birligiyle KalDer Bursa Evi'nde
gerceklestirdigi ve sirketlere UN Global Compact Turkiye
kolaylastiricihginda iklim eylemi alaninda iyi uygulamalari
ve deneyimleri paylasma, birbirinden 6grenme, trendleri
yakalama ve yeni baglantilar kurma imkani sunan iklim
Eylemi Deneyim Paylasim Grubu Bilgilendirme Toplantisina,
holdingimiz adina, Stirdiirilebilir Erkurt Holding Yonetim
ve imalat Sistemleri Liderligimiz Ceyhan AYDIN, Cevre
Koordinatdriimiiz Emine TEFON ve Yonetim Sistemleri
Koordinatériimiiz Cagla ALTUN katildi.

4 NISAN 2024 - e-parola



2024 YL

EMPATI

TOPLANTILARINA

BASLADI

<

arimizin ¢alisanlarimizin gorugsleriyle

irket icinde yeni iletisim kanallari olusturmak ve
iletisim uygulamal
se

illenmesini saglamak, tim calisanlarimizla amacg ve dil
birligi saglamak, sirket hedefleriyle uyumlu faaliyetlerin
planlanmasi ve uygulanmasinda tiim ¢alisanlarimizin
kararlara katilimini saglamak ve tim sirketlerimiz ve
subelerimizdeki calisanlarimizla etkilesimimizi artirmak
ve sinerji olusturmak amaciyla diizenledigimiz Empati
Toplantilarimiza devam ediyoruz.

19 Mart tarihinde Formfleks Goélcuk, 20 Mart tarihinde
Formfleks Cemre Kayapa ve Formfleks OSB, 21 Mart

tarihinde Erkurt Holdi

ng, Formfleks Taysan ve Formfleks

Erkurt ve 27 Mart tarihinde Formfleks Cemre subelerimizde
calisanlarimizla bir araya geldik.

e-parola - NiSAN 2024
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GELENEKSELLESMIS
FTAR YEMEKLERIMIZI
TAMAMLADIK

H er yil Ramazan ayinda gergeklestirdigimiz iftar
yemeklerimizi bu yil da tekrarladik.

19 Mart tarihinde Golclik, 20 Mart tarihinde
Formfleks OSB, 21 Mart tarihinde Erkurt Holding,
27 Mart tarihinde Formfleks Erkurt ve 28 Mart
tarihinde Formfleks Taysan subelerimizde, Yonetim
Kurulumuzun da katilimiyla gerceklesen iftar
yemeklerimizde tiim calisanlarimizla bir ara geldik.

6 NISAN 2024 - e-parola
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FORMFLEKS LINKEDIN
VE INSTAGRAM
HESAPLARI ACILDI

ormfleks sirketimizin Linkedin ve Instagram hesaplarini
devreye aldik.

Tum calisanlarimizi Formfleks'in sosyal medya
hesaplarini takip etmeye davet ediyoruz.

4
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https://www.linkedin.com/company/formfleks/
https://www.instagram.com/formfleks/
https://forms.office.com/r/2QtivTPiiT

BIR ENERJI
TASARRUF

HIKAYESI

kapsaminda yeni yilin projelerinin belirlenmesi amacli

olarak tim subelerde yapilan saha ziyaretlerinde,
fabrikadaki calisma arkadaslarimizla birlikte olasi enerji
tasarruf noktalari Gzerine, calistiklar makinelerin basinda fikir
ahisverisleri yapmaktayiz.

H er sene basinda, 2023 yili Enerji Tasarruf Calismalari

Bu sohbetlerde, gectigimiz yilin elektrik ve dodalgaz
tiketim degerleri ve bunlara 6denen bedelleri calisma
arkadaslarimizla paylasip bu noktalardaki tiiketimlerin
seviyeleri ve miktarlarinin iyilestirilmesi gerekliligini
vurgulayarak tasarruf etmemiz gerektigi anlatilmaktadir.

Yapilan sohbetlerde, calisma arkadaslarimizdan
makinelerdeki olasi enerji kayiplarina dair bilgiler almaktayiz.

Alinan bilgiler 1siginda proje gelistirebilecegimiz noktalar
belirleyerek, bu noktalarla ilgili tasarruf potansiyelleri, B/C
oranlar ve uygulanabilirligi gibi konularda fizibilite calismalar
ve hesaplamalari yaparak uygun projeleri se¢mekteyiz.
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Bu calismalar kapsaminda, 2023 yili icin Kayapa saha
ziyaretinde benzer sekilde oradaki arkadaslarla en fazla enerji
tiketen APRE makinamizla ilgili “neler yapabiliriz, mevcut
durumda ne sikintilarimiz var” seklinde konusurken bazi
fikirler ortaya cikti.

Ayrica bu makine icin dogalgaz tiiketen briilorlerin
bakimlarini yapan dis tedarik¢imiz ile de bu konular
yerinde konusup ve 6lciimleyip neler yapabilecegimizi
sekillendirmeye basladik.

Bu bilgilerin yogunlasmasiyla bircok arkadasimizda fikir
istklar yanmaya basladi ve projelerimizin neler olacagi ortaya
cikti.

Mavi Yaka-Beyaz Yaka ayrimi gézetmeksizin olusan sinerji
ve ortak amac birligi, son derece degerli fikirlerin olusmasina
ve sonuglarinin ¢cok guzel olacaginin bastan belli oldugu
projelerin gelismesine neden oldu.

10 NISAN2024-e-parola
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Akabinde hizlica yapilacak islerle ilgili aksiyon
planlari yapildi. Aksiyon planlarina gore firmalarla
gorisuldi ve is plani ve durus streleri belirlendi.

Daha sonra ¢alismalar icin gerekli konular sunum
ve Kaizen A3 formuna dokilerek Yonetim Kuruluna
sunuldu ve ihtiyac duyulan butce talep edildi.
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Yapilan Yonetim Kurulu sunumunda anlatilanlar
yoneticilerimizin cok hosuna gitti ve bu konuda
sonuna kadar arkamizda olacaklari belirtildi.

On hazirliklar ve Yonetim Kurulumuzun
destegdiyle calismalara baslandi ve yaklasik bir
haftalik siki bir calismayla APRE makinesinin (isil
kayiplarin engellenmesi, yanma gazi ve O? karisim
ayarlarinin yapilmasi, diize alti bosluklarin sac ile
kapatilmasi, brilor kapaklarinin sizdirmazliklarinin
saglanmasi, duize filtrelerinin degisimi, dlize Ustu
kapaklardaki kacaklarin giderilmesi, gaz vanasi
iyilestirmeleri vb.) belirlenen noktalarina miidahale
edilerek hem dogalgaz tiiketiminde ciddi bir azalma
hem de elektrik tiiketiminde bir azalma saglanarak
glizel ve 6rnek bir enerji tasarruf calismasi
gerceklestirildi.
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Yapilan bu ¢alismalarla, dogalgaz tiiketiminde yillik
107.000/Sm3 tasarruf yapilacagi 6ngorildi. Dogalgaz
tiketimindeki bu azalma ile ayni zamanda birim fiyat
tiketim kademesinin diismesine de neden olarak
ve birim fiyat tarifemizin Kademe 2'den Kademe 1'e
duserek dogalgaz birim fiyatinda 11,60 TL/Sm3’ten
8,82 TL/Sm3 duslis saglamasina neden olacak.

* 300K< Birim Fiyat : 8,82TL/Sm3 KDV Dahil,
*= 300K=>Birim Fiyat: 11,60 TL/Sm3 KDV Dahil

= 2022 vyih toplam tlketim : 324,000 5m3
= 2023 yili ongdrd toplam tdketim : 217.000 5m3
= Fark :107.000 5m3

* Yapilan galismalardan dolayl 300K altinda kalinacagi igin kademe fiyat avantaji ;

11,60- 8,82 = 2,78TL/Sm3 buradan 324.000Sm3 x 2,78 = 900.720 TL/Y

= Verimlilik artisindan kaynakh fayda;
107.000 5m3 x 8,82 = 943,740 TL/yil

* Toplam yilhk fayda 900.720 + 943.740 = 1.844.460 TL olarak hesaplanmaktadir.

Yapilan calismalar aylik bazda detayh takibe alindi
ve sonuclar tiim ekip icin son derece mutluluk verici
bir halde seyretti.

2023 FORMFLEKS KAYAPA SUBE SPESIFIK 6
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2023 yili sonu itibariyla gelen faturalardan ¢ikan sonug,
ongorilen tasarruf miktarinin 107.000/Sm3’lin de Uzerinde
128.462/Sm3 olmasi, yapilan calismanin mutluluguna mutluluk
katt.

Alinan sonuclar dogrultusunda hesaplanan faydanin yaklasik
2,0 milyon TL/yil mertebesine ulastigi goruldu.

Enerji tasarrufu basari hikayelerimizin bir yenisini boyle istekli
ve basarili bir ekiple gerceklestirmek Enerji Gérev Guci Ekibi
olarak bizleri cok mutlu etti. Yapilan ¢calismalarda emegi gegen ve
desteklerini esirgemeyen;

Isiltan APAR
Hasan SENER

(Tekstil Fabrika Lideri)
(Tekstil Uretim Lideri)
Yavuz OZMEN (Makine Bakim Ekip Uyesi)
Erol Emre KARAMANLI (Uretim Lideri)
Nurettin NURIOGULLARI  (Elektrik Bakim Operatérii)
Giirkan UYMUR (
Selcuk DURUK (
Murat 0z (
Ayvaz GEZICi (

tim arkadaslarimiza, Fabrika Liderimize ve destekleri icin
Yonetim Kurulumuza tesekkur ederiz.

Mekanik Bakim Operatori)
Uretim Operatérii)
Uretim Operatérii)

Uretim Operatoru)

Bu uyumlu ve ortak guig ile olusturulan calismalarin devaminin
gelmesi ve tim subelerimizdeki arkadagslarimiz icin bir ilham
kaynagi olmasi dilegiyle, Birlikte ve Daima.

Vedat Sengezer
Enerji ve Yardimci Tesisler Koordinatori

@) CIO
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Gagla Altun

Yonetim Sistemleri Koordinatorii

Merhaba Arkadaslar,

Uunimuzde, hayatin her alaninda karsilasilan
G problemlerle bas etmek kacinilmaz bir gereklilik

haline gelmistir. is hayatindan kisisel iliskilere ve
teknolojiye kadar hayatin her alaninda karsilasilan problemler,
problem ¢6zme becerisinin de ne kadar nemi oldugunu
ortaya koymaktadir. Problem ¢6zme, sadece mevcut durumu
iyilestirmekle kalmaz, ayni zamanda kisilerin yeni firsatlar
yaratmalarinda da kilit bir rol oynar. Bu nedenle, etkili problem
¢6zme yetenegi, bireyler ve organizasyonlara, basariya giden
yolda ¢cok 6nemli bir avantaj saglar. Bu yazida sizlere daha ¢ok
is alaninda karsilastigimiz problemleri ¢ozme tekniklerinin, en
onemlileri olan “Beyin Firtinasi” ve “Balik Kilgigi Diyagrami”’ndan
bahsedecegim.

BEYIiN FIRTINASI

Beyin firtinasi, rahat bir ortamda yapilan ve yatay yaratici
distinmeyi tesvik eden bir grup diistinme teknigidir.

- Brainstorming

Beyin firtinasi, tek basina veya bir grupla yapilabilir. Beyin
firtinasi sirasinda fikirlerin akla gelir gelmez aciga cikmasi
istenir. Fikirler basta yargilanmaz ve elestirilmez, hicbir fikir
sacma olarak degerlendirilmez, bdylece kisinin tum fikirlerini
cekinmeden, aklina geldigi gibi sunmasi saglanmaya calisilir.
Beyin firtinasi, bir konuya ¢6ziim getirmek, karar vermek,
distnce ve fikir Gretmek icin kullanilan Gretimci bir tekniktir.
Yargilama yapilmadigi icin fikirlerin birbirini besleyecegi ve
evrilecegi varsayilir.

Beyin firtinasi teknigindeki amag, grupta bulunan kisileri yeni
fikirler Gretebilmeleri icin cesaretlendirmek, yeni fikir Gretmeye
tesvik etmek ve bu kisilerin katkilarindan fayda saglayarak yeni
ve alternatif yaratici fikirler Gretmektedir.

Beyin firtinasi, is yerinde, arkadas ortaminda, aile icerisinde,
genel itibariyla her yerde ve her ortamda, bir konu hakkinda
fikir ylruterek ve ¢oziimleri arastirarak yapilabilecek oldukca
etkili bir tekniktir.

PROBLEM

OZ,ME

Beyin firtinasi teknigi kullanim alanlari genel itibariyla
asagidaki gibidir:

+ Yeni Urlin gelistirmek - Yeni Urlnlerin yaratiimasi ya da var
olan Urunlerin gelistirilmesi.

Reklamcilik - Genel itibariyla kampanya fikirleri bulmak ve
gelistirmek igin.

+ Problemleri ¢ozmek - Temel nedenler, alternatif ¢coziimler ve
etki analizleri.

Uretim yoénetimi - isin ve tretim asamalarinin gelistirilmesi.
Proje yonetimi - Is ve isin tiretim asamalarinin gelistirilmesi.

« Takim olusturma - Katilimcilari disinmeye tesvik eden
fikirlerin paylasiimasi ve bu fikirlerin tartisiimasi.

BALIK KILCIGI DIYAGRAMI - Ishikawa

Balik Kilgigi Diyagrami, Sebep-Sonucg ya da Ishikawa
diyagrami olarak da bilinir. Balik kilgigi diyagrami, bir etki veya
problem icin bircok olasi sebebi tanimlar. Bir beyin firtinasi
oturumunu yapilandirmak icin de kullanilabilir. Fikirleri, ilgili
kategoriler icerisinde hizl bir sekilde siniflandirir.

Balik kilgig1 diyagrami, ilk kullanildigi zaman diliminde,
Japonya genelinde buyik bir kullanim alaninda hizli bir sekilde
yayllmistir.

Balik Kil¢igi Diyagrami, sonuglari meydana getiren
cesitli nedenleri goz 6nline getirmek, bu nedenleri ve alt
aciklamalarini gorsellestirebilmek ve tim bu nedenler lizerinde
calisarak sorunlari en alt seviyeye indirmek icin hazirlanir.
Genel uygulama alani ise, trlin tasarimi ve kalite hatalarinin
engellenmesi hususlari tGizerindedir. Karsilasilan problemi
olusturan tiim sebepler, birtakim birbirinden farkh sikinti
kaynaklari nedeniyle ortaya cikar. Soruna goturen sebepler ise,
genel olarak bu kaynaklari tespit edebilmek maksadiyla, ana
kategorilere ayrilarak yazilr.
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Balik Kil¢igi Diyagrami Nasil Uygulanir?
. Asama: Problemin ne oldugu Uizerinde anlasmak

. Asama: Problemin ana nedenleri hakkinda beyin firtinasi
yaparak temel nedenleri belirlemek.

(Problemin ana nedenleri hakkinda yapilacak beyin
firtinasindan sonra semada kullanilacak temel basliklar
belirlenir. Secilen bu ana nedenler yatay okun etrafina 45
derecelik acilarla ¢izilen oklarin tizerine gelecek sekilde baslk
olarak yazilir. Genellikle bu asamada asagdida goreceginiz
tirde basliklar tercih

edilir.)

insan: incelenen \
sureclerin olmazsa

o
olmazidir. Proseslere
ya da akislara dahil
olmaktadir.

Metot ya da Yontem:
Ylratulen prosese
ya da tim siirece

ait politikalar, /
yonetmelikler, ©
dayanilan ilkeler, /
rehber alinan

yol haritalari vb.

durumlari kapsar.

Makine: isin yapilma asamasinda kullanilan her tirlii
ekipman, alet, ara¢ gerec gibi zorunlu materyallerdir.

Malzemeler: Ortaya ¢ikarilmak istenen son Grinln Gretimi
icin gerekli olan hammadde, yan Grlin ve bunlara bagli olan
alet edevatlarin bitunaddr.

Olctimler: Bir kalite araci olarak kullanilan bu diyagramda,
Olctiimler, elde edilen verileri degerlendirme siirecinde
yapilan ¢alismalarin sonucudur.

Cevre: Calisilan alanin sicaklik, nem gibi ergonomik acidan
onemli degerleri ile isin stiresi gibi kavramlarin butindddr.
insan kistasi ile baglantil olarak da degerlendirilebilir.

3. Asama: Tum nedenleri degerlendirmek: “Neden boyle bir
durum ortaya ¢ikti?” diye sorulur. Her fikir ve diislince ortaya
ciktiginda ve cevap verildiginde, yoneten, bu fikri uygun
kategoriye yazar. Bazi sebepler eger birden fazla kategoriyle
iliskiliyse tekrar yazilabilir.

4. Asama: Nedenlerin alt basliklarini degerlendirmek: “Neden
bu durum olustu?” diye her sebep icin tekrar ayri ayri sorulur.
Nedeni dallara ayirmak icin ise alt nedenler yazilir. “Neden?”
diye sorulmaya devam edilir ve daha derin seviyelerde
sebepler Uretilir. Dallarin katmanlari ise nedensel iliskileri

isaret etmektedir.

5. Asama:
\ \ Eksik Kisimlari
o (-] Tamamlamak:
\ Veriler diyagrama

aktarildiktan
sonra gozden
gecirilmelidir. Alt
basliklarina cok
deginilmeyen
sebepler

varsa onlara
odaklanilip yeni
fikirler Gretmek
gerekebilir. Bu
adim Balik Kil¢igi
Diyagraminin buttn olarak ele alinmasini ve varsa gézden
kacirllan noktalarin fark edilmesini saglar.

Balik Kil¢igi Diyagrami, problem ¢6zme siirecini daha diizenli
hale getirerek hicbir sorunun géziimizden kagmamasini
saglar. Analitik distinme ve etkin problem ¢6zme yeteneklerini
kazandirir. Balik kilgigi diyagrami ile bir problem cesitli
yonleriyle ele alinir ve sabit bakis agisindan uzaklasilmis olunur.
Yaratici disinme becerisini artirir. Analiz ve sentez yapabilme
yetenegini gelistirir. Beyin firtinasi yapilirken probleme
dogrudan odaklanmayi ve konun sapmamasini saglar.

Yorum Yez () sesen (/)
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SAGLIKLI COCUK,
HUZURLU EBEVEYN

Mustafa Numan Ural
Isyeri Hekimi

Cocuk ishali

ROTA VIRUSU

ota virlisu
cocukluk caginda
stk gorilen

hastaliklar arasinda
sayilabilir. Tim diinyada
cok fazla sayida kisiyi
etkisi altina alan virus
son derece hizli bir
sekilde bulagsmaktadir.
Gelismemis Ulkelerde
olimcil etki de gosterebilen bu
virus halk sagligini tehdit eden bir
Ozellik gostermektedir.

Her zamankinden daha sik ve daha sulu diskilama
ishal olarak degerlendirilir. Sik diskilama varsa ancak kivam
bozuklugu yoksa bu ishal olarak sayilmaz. Ozellikle bebeklerde
ek gidaya gecis suresinde diskilama sayisi glinden giline
degisiklik gosterebilir. Anne stiti ile beslenen bir bebekte
glinde 7 kereye kadar diskilama normal sayilabilir.

ROTA ViRUSU NEDIR?

Rota virlisu, bebekler ve 5 yasindan kiiguik cocuklar
yaygin olarak etkileyen, gastroenterit ve ishalin nedeni olan,
el-agiz temasi sonucu kisinin enfekte oldugu yaygin bir
bulasici hastaliktir. Cocuklarda en sik ciddi ishale yol agan
mikroorganizma olan rota virlisi, 5 yasina kadar her cocugu en
az 1 kez yakalar.

Ozellikle 4-36 ay arasindaki cocuklarda daha ciddi ishal
vakalarina sebebiyet veren rota virlisu yetiskinleri de
etkilemesine ragmen bu oran ¢ok fazla degildir. Gelismekte
olan ulkelerde 0- 2 yas arasi cocuklarda ani ortaya ¢ikan
ishallerin %50'sinin sebebi olan rota virtisi mide-bagirsak
sisteminin viral bir enfeksiyonu olarak da karsimiza cikar.

Ishalin yaninda kusma, ates ve dehidrasyon gibi belirtilerle
de gorilen virtsun belirtileri genellikle virlise maruz
kalindiktan 2-3 giin sonra ortaya cikar. Siddetli dehidrasyon

durumlarinda
bazen kisilere
damar yoluyla
sivi takviyesi
yapilr. Rota
virisinun
sebep oldugu
enfeksiyonun
ortadan
kaldiriimasi
ve semptomlarin
iyilesmesi icin en etkili
yontem rota virlsu asisidir.

Rota virusu, ozellikle 2 yas alti
cocuklardaki akut ishallerin en sik nedenlerinden biridir.
Kiguk yaslarda goruldiigiinde genellikle hastane yatiglarinin
sebebidir. Asir kusma ve ishalde, hayati tehdit eden sivi kaybi
nedeniyle hastane sartlarinda tedavi gerekli olabilir.

ROTA ViRUSU NEDEN OLUR?

Rota virlisy, diski, kontamine yiyecek-iceceklerin tiiketilmesi,
el-agiz yolu ve kisisel esyalarin kullanimi sonucu kisiden kisiye
gecerek bulasir. Genellikle fekal-oral yolla yayilan rota virls,
cocuklarin ellerini diizgiin veya yeterince sik ylkamamasindan
bulasmaktadir. Bunun yani sira virus kapi kollari, oyuncaklar
ve diger sert nesneler gibi ylizeylerde uzun siire yasayarak
bulasma riski tasir.

ishal bittikten sonra 3 giin daha diski yoluyla bulasma
olabilecegi ve rota virtise bagl sikayetler baslamadan
bulastiricihgin basladigr unutulmamalidir. Ayrica bu rahatsizhk
kontamine yiyecek-icecekler yoluyla bulassa da insandan
insana ya da enfekte ylizeylerde canli kalarak daha da yaygin
bulasir. Bu nedenle, 6rnegin anaokullarindaki alt degistirmeler
virlstin bulagma riskini ¢cok artirr.

Rota virlise neden olan ve virlisiin bulasma riskini artiran
durumlar sunlardir:
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Diski yoluyla

Kontamine yiyecek-iceceklerin tlketilmesiyle
El-agiz temasiyla

Kisisel esyalarin kullanimiyla

Ellerin diizglin veya sik yikanmamasiyla

Kapi kollaryla

Oyuncaklar ve sert nesnelerle

ROTA ViRUSU BELIRTILERI NELERDIR?

Rota virlisiiniin en yaygin belirtileri siddetli sulu ishal, kusma,
ates ve karin agrisidir. Bu belirtilere diskidan kan gelmesi,
agiz ve bogazda kuruluk, yorgunluk ve bas donmesi de eslik
edebilir.

Rota virlisiine maruz kaldiktan 2 giin sonra ortaya ¢ikan
belirtiler sunlardir:

Siddetli sulu ishal
Kusma

Ates

Karin agrisi

Yorgunluk

Uykulu olma hali
Dehidrasyon

Siyah, katran rengi ve kanl digki
Agiz ve bogaz kurulugu
Bas donmesi

Ciltte solukluk

Stres ve kaygi

ROTA VIRUSU ASISI NEDIR?

Rota virlist asisi, kiiclik cocuklarda siddetli ishal, ates ve
dehidrasyon gibi belirtiler ortaya ¢ikaran ve gastroenteritin en
yaygin nedeni olan rota virtisinden korunmak icin uygulanan
bir asidir. Korunmasi glic bir viris olan rota virlisi kolay
bulasan ve bircok kez gorulebilen bir hastaliktir. Bu hastaliga
karsi korunma saglanmasinin en temel yolu rota virlsu asisidir.

ik rota viriisii asi calismasinda yan etki olarak bagirsak
digimlenmesi gézlemlenmis olsa da yapilan calismalar
sonrasinda ortaya ¢ikarilan rota virtisu asilari ile bu yan etki
ortadan kaldirilmistir.

Bebeklere 6 ve 12 haftalik olduklarinda uygulanabilen rota
virtsu asisi, genellikle 3 doz seklinde yapilir. Yapilan klinik
calismalar, rota virlisu asisinin, rota virtisiine karsi blyiik oranda
koruyuculuk sagladigini ortaya ¢ikarmistir.

Rota virlisu asisinin yan etkileri var midir?

Gecici ishal ya da kusma, ates ve istah kaybi yan etkiler
arasindadir. Ancak her ¢cocukta da bu yan etkiler gorilmeyebilir.

ROTA ViRUSU TANISI NASIL KONULUR?

Hastanin anamnezi alindiktan, ishali olup olmadigi
ogrenildikten sonra rota virlisu tanisinda, diski drneklerinde,
rota virlsiiniin antijenlerini saptayan testler siklikla
kullanilmaktadir. Bu testler hizli ve dogru tani konmasini
kolaylastirmiglardir.

ROTA ViRUSU NASIL TEDAVi EDILIR?

Rota virlsi hastaliginin kendine 6zgu bir tedavisi yoktur.
Antibiyotikler tedavide gereksizdir, hatta ishal ve kusmayi
kotulestirebilir. Yapilmasi gereken sey kusmanin yogun oldugu
donemde mideyi dinlendirdikten sonra agizdan ¢ok yavas (5
dakikada bir tatli kasigi) sivi vermektir.

Sivi kaybinin ¢cok oldugu dénemlerde verilmesi en uygun sivi
tuzlu-sekerli karisimlardir. Bunlar cocuk tarafindan alinmadigi
takdirde pirin¢ suyu, meyve caylari ve az yogurtlu ayran
verilebilir. Rota virlist tedavisinde su ve tuz aliminin dengesine
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0zen gostermek gerekir. Rota virtisii salginlari oldugunda
saghkli cocuklara probiyotik verilmesinin de hastaligi
engelleyebildigi gorilmustdr.

ROTA ViRUSU HAKKINDA SIK SORULAN SORULAR
Rota virlisu ishali diger ishallerden nasil ayirt edilir?

Rota virtist ishali ile adenovirus ishali cok karistirilmaktadir.
Bunun tanisi digki tahliliyle yapilmaktadir. Tahlil sonucunda rota
virlsu ise diskida kan bulunmaz, rota virlisii antijeninin pozitif
olmasi sonucunda ortaya ¢ikar.

Rota virlist tedavisinde nelere dikkat edilir?

Rota virlist tedavisinde anne suti kesinlikle kesilmemeli,
yagh ve sekerli yiyeceklerden kaginilmali, cocuga yeterince sivi
verilmeli ve cocuk miimkiin oldugunda dinlendirilmelidir.

Rota virlisu asisi yapilmazsa ne olur?

Rota virlsu rutin asilama takviminde bulunmamakla birlikte
rota virtisu sik gorildigiinden ve hastaliktan korunmak icin
asilanma gereklidir.

Birden fazla kez rota viriis enfeksiyonu olunur mu?

Bir kez rota virlisii nedeniyle ishal olan ¢ocuk, ilerde yeniden
rota virlisi enfeksiyonu gecirebilir. Burada iyi olan tek sey,
bagisiklik sisteminin biraz daha hazirlikli olmasidr. ilk rota
virtisii enfeksiyonundan sonra gecirilen diger rota virsu
enfeksiyonlari, biraz daha hafif atlatilabilir.

Rota virlUsiu ne zaman tehlikeli olur?

Rota virlisi enfeksiyonunda en ¢ok korkulan sey, sivi ve
elektrolit kaybidir. Dehidrasyon dedigimiz, viicut sivisi ve
elektrolit kaybinin derecesi, tedavinin ne sekilde olmasi
gerektigini belirler. Hastalik sirasinda giinde 10-20 kez ishal
olabilecegi gibi, sik sik kusma da s6z konusu olabilir. Bu gibi
ciddi durumlarda ¢ocugun hastaneye yatirilip, uygun sivi
tedavisine baslanmasi dogru olacaktir. Hafif vakalarin, evde
agizdan sivi tedavisiyle diizelmesi mumkuinddr. Ates icin de
ates duistrlicilerden yararlanilir.

https://hsgm.saglik.gov.tr/tr/hastaliklar/rotavirus
https://www.memorial.com.tr/hastaliklar/rota-virusu

Yorum Yaz @ Begen 0
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SOAYE

eni bir gline baslamak, cogu insan i¢in hayatin en
Ykeyiﬂi zamanlarindan biridir. Uyanirsiniz; sehir, agaclar,

kuslar, velhasil tim evren de sizle birlikte uyanmistir.
Sevdiklerinize bakarsiniz, éyle ya yeni bir giin baslamistir ve her
sey yerli yerindedir. Suregenligin dogasi budur. Ancak elbette
bu durum bazi sartlara baglidir ve bunlardan en 6nemlisi
kisinin kendini iyi hissetmesidir. Eger kisi “kotu” durumdaysa
bu sefer stiregenligin dogasi tersine islemeye baslar ve kisi
kendini iyilestirinceye kadar her yeni glin istirap getirir.
Hayatta iyilesmeyen hicbir aci yoktur ya da Gnli Alman filozof
Nietzsche'nin dedigi gibi “dldiirmeyen aci gliclendirir” Oyle ya
da boyle sagaltir insan kendini. Hem bedenen hem de ruhen
stabil bir duruma gelene kadar iyilesme devam eder ”Kétl’j

ya da kotu oldugunu nasil anlardik?” diye dU§undunuz mu hig?

Sakir, son donemlerde bunu surekli deneyimlemisti. Bazen
durup dusuniyordu; “Acaba onca zorluk yasamasalar kalkip
buraya gelirler miydi?” Bazen hayat size kendi sartlarini sunar.
Kal ya da git denebilecek kadar basit degildir bu. Siz kalmak
istersiniz hayat size gitmen lazim der ve kendi dedigini
yaptirincaya kadar siirer bu israr. Bazen de gitmek istersiniz
ama kalmaniz gereklidir ve kalirsiniz. iste takildigi nokta
burasiydi Sakir'in; “bu kader mi yoksa bizim secimimiz midir?”
diye diistiniiyordu. Oyle ya, koskoca bir evi, koskoca bir hayati
valizlere bolup de ¢oluk cocuk bilinmeyen bir yere, bilinmeyen
sartlara yolculuk yapmalk, tstelik bu yolculugu geri ddnmeme
sartiyla yapmak hig de kolay degildi.

Bursa'ya geldiklerinden beri bunu iyice idrak etmisti Sakir. O
yuzden yapabileceginin hayatin ona sundugunu kabullenmek
oldugunu ve sadece ama sadece dogru, diirust ve iyi niyetli
kalmanin énemli oldugunu biliyordu. Hayat onu ismail Bey’le
tanistirmig, birtakim zorluklardan sonra bir is sahibi yapmisti.
Bunun degerini biliyordu.

Uretime gectiginden beri on giin gecmisti. Bu siire zarfinda
uretim operatorleriyle zaman gecirdi Sakir. isi gézlemledi. Kendi
bildigi ile orada olani kiyasladi.

Sonunda bir glin Zeki gelip dedi ki:
-Sakir, yarin artik makineye geciyorsun.

-Allah razi olsun Zeki Bey diyebildi sadece. Ama 6yle mutlu
olmustu ki bunu kelimelere dokmesi imkansizdi.

HIKAYES|

Kisi, kendi yeteneklerinden emin oldugu stirece hicbir
sorun yoktur. Sadece o yetenekleri kullanacak bir platformun
olusmasi daha dogrusu o platformun olusmasina kendisinin
de katkida bulunmasidir énemli olan. Artik tGretimde ¢alismaya
baslayacakti Sakir ve bunu kendi sabri sayesinde kazanmisti.

O glin isten ¢ikti, servise bindi. Kutlanmaliydi bu durum.
Hirriyet'te Arnavut bir gé¢menin islettigi pastaneye ugradi.
Gocuklar yas pastaya bayiliyordu. “Bir yas pasta alayim” dedi,
“hem nasil hosuna gider cocuklarin da, onlar da ¢ok ¢ekti beya,
arada boyle tatlar olmasa nasil ¢ekilir hayat?”

Meyveli bir pasta secti, paketletti, “mum da koyayim mi?”
dedi pastaneci, “neden?” diye sordu, “e belki birinin dogum
glnudur” diye cevapladi pastaneci.“Hayir beya” dedi, “6yle
canimiz istedi diye aliyom.” Pastaneci yine de pakete mum da
atmisti.

Eve dondd, kapiyr Nurgul acti. Sarildilar. Elindeki paketi verdi
Sakir, “pasta aldim ¢ocuklara” dedi, “ben uretime gectim bugtin.
Bugtin, burada oldugumuz zamanin dénim noktalarindan biri
Nurgul’im.” Cok sevindi Nurgdil.

Gocuklar geldiler, yemek hazirdi, yemege oturdular ve
Sakir herkese anlatti o glin olanlari. Ara sira bdyle toplantilar
yaparlardi ailecek. “Herkes bilsin her seyi” derdi Sakir. “Cocuktur
anlamaz deme, ben en iyi onlari, onlar da en iyi beni anlar”

Keyifle yemedi bitirdiler ve Nur mutfaktan pastayi getirdi.
Pasta Uzerindeki mumlari goren Sakir “baka pastaneciye, ben
istemedim ama kendisi ille de eklemis ya” dedi. Gulustuler. Tam
mumlari yakip Ufleyecekken Nurgil birden “ben hamileyim”
deyiverdi. Birden dondu kaldi zaman. Sakir ne tepki vermesi
gerektigini bilmiyordu. inanilmaz sevinmisti ama beyni dylesine
yogun ¢alisiyordu ki:

“Cocuk, yeni bebek, buna masraf etmek lazim. Ev kirasi da
var. Cocuklar da var. Ama hayirh ki vermis Rabbim. Yeni bebek,
ama olsun, ama ne kadar glizel bir haber bu. Gelmis hayirlisiyla.”

Boyle diistiinceler geciyordu kafasindan yildirm hiziyla.
Cocuklar da cok sasirmisti. Bir kardesleri olacagini 6grenmeleri
cok yeniydi onlar icin. Yaslari birbirine yakin oldugundan bir
kardesin olacak haberini en son duyduklari ani hatirlamaya
calistyorlar ama bir tiirlt basaramiyorlardi. Zaten Hasan igin
inanilmaz bir haberdi bu.
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Bir saliselik bu zaman, onlara aylar gibi gelmisti. Aniden
Nur’un sordugu soruyla bozuldu sessizlik;

“Anne, kiz mi olacak erkek mi?”

“Daha belli olmaz ki kizim.”

“Olsun, kiz olsun, nasil severiz biz onu, susler, yedirir, igirir,
altini alir, sana yardim ederiz.”

“Erkek olsun anne” diye atildi Hasan, “ben buyttirim onu,
hem de 6gretirim kendi bildigim her seyi”

“Insallah oglum, artik Allah ne verirse hayirlisi...” diye
yanitladi Nurguil,

Kizlar itiraz etti Hasan’a, “hayir be kiz olsun.” Boyle kiz olsun
oglan olsun derken tartismayi Nurgul’iin sesi boldi:

“Sakir'im dondun kaldin, sevinmedin mi bu habere?”

Sakir aghyordu. Bitiin o beyninden gecgen distinceler simdi
nihayete ermis ve duygulari gozlerine birikmisti. Nurgtl'e
sarildi,

“Sevinmez olur muyum Nurgil'im” dedi, “hem de nasil
sevindim. Rabbim ne verirse hayirlisi olsun.”

Birbirlerine siki siki sarldilar. Cocuklar da katildi bu cembere.
Pastadaki mumlari diktiler. Yaktilar. Hasan Gfledi. Nurgdil,

“Ah be Sakir'im” dedi, “glizel adamim benim, bilirmis gibi
pastayi da almis gelmis.”

“Sakir'im, buraya geldik, kendi memleketimizden kalktik
kendi memleketimize geldik. Hayat olusturduk. Cok sikinti
cektik, cok yandi canimiz, ama guldiik yine de. Her gelene
Allah’tan dedik kabullendik. Simdi yine bdyle bir durum
yasayacagiz”

Zaman donmustu. Sanki masa Uizerinde dolanan bir
kelebegin ucusu gibi geciyordu dakikalar.

“Bu ¢ocuk” dedi, “burada dogacak ya, kimse ona artik
‘burasi senin memleketin degil’ diyemeyecek. Boyle boyle kok
salacagiz buraya.”

GulUstuler. Bir gece perisi, sanki bah¢edeki nar agacindan
gulimsudyordu onlara.

Yastiklari ve yorganlari Anka kusu tlyulyle doldurulmus
gibi hafifti o gece, sarilip uyudular. Peri, elindeki kirmizi kapli
deftere bir cizik daha atti onlara bakarak.

(izim: A. Kemal Alptemogin
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https://forms.office.com/r/sL88NqP5hr

MEHMET KILIC

Sevgili Arkadaslar,

Ben Bekalp’'ten Mehmet KILIC. E-Parola
dergimizdeki “Aramizdaki Sen” bélim ¢ok
ilgimi ¢cekti ve ben de yer almak istedim.

8 yasimdan beri gitar ve yan fl(t
calmaktayim. Evimde gtizel bir miizik odam
var ve 6zel ders vermekteyim.

Saygilarimla

NEHMET HOCq
TEL: 0531989 81 92

YAN FULUT
PIANO
DERSLERI VERiLiR

Enstriimans; kalma..!

Ciae (C vorm vez () sesen (/)

e-parola - NiSAN 2024
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https://erkurtholding.com/dijital/nisan-2024/video.mp4
https://forms.office.com/r/TuTrrjtiZ3

Erkurt Sosyal Ag

Bu sayfanin editorii sizsiniz! Siz fotograf ve videolarinizi iletigim ekibimizin

WhatsApp hattina gonderin, biz de mutlu aile tablomuza bir yenisini daha
ekleyelim.

WhatsApp iletisim Hatti:

0 538 054 84 76

B
b

Formfleks Erkurt Subesi FiiG hatt iretim ekibi iftar

\ yeweginde bulustu

vorum Yoz () sesen (/)
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https://forms.office.com/r/3ck60kCiCa

—rkurt Alemize Katilanlar

]
Murat Buyuran Serap Giilgen ismail Zengin Abdullah Giines
Bilgi Sistemleri Lideri Dijital Dénisiim G* Proje Stajyeri Uretim Operatdrii Uretim Operatdrii
Erkurt Holding Erkurt Holding Formfleks Cemre Subesi Formfleks Cemre Subesi

Saithan ilik Halil Karci Esma Ak Ece Yildiz

Uretim Operatorii Uretim Operatérii Uretim Operatérii Uretim Operatdrii

Formfleks DOSAB Erkurt Subesi ~ Formfleks DOSAB Erkurt Subesi ~ Formfleks DOSAB Erkurt Subesi ~ Formfleks DOSAB Erkurt Subesi

Hakan Kar Hamit Kizilkaya Hilal Diilgar Ozcan Orhan
Uretim Operatérii Depo Operatérii Uretim Operatérii Uretim Operatérii
Formfleks Golclk Subesi Formfleks Golclk Subesi Formfleks Golclik Subesi Formfleks Golclk Subesi

2

Emel Yilmaz Tugce Nur Giilsen Siimeyya Uygur Okan Durmaz
Uretim Operatorii Uretim Operatorii Uretim Operatori Uretim Operatérii
Formfleks DOSAB Erkurt Subesi  Formfleks DOSAB Erkurt Subesi Formfleks DOSAB Erkurt Subesi Formfleks Golciik Subesi

=)

e-parola - NISAN 2024
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irem Yilbur
Uretim Operatérii
Formfleks Golciik Subesi

Sultan Ekizceli
Uretim Operatérii
Formfleks Golciik Subesi Uretim

Muhammet Eren
Uretim Operatérii
Formfleks Golciik Subesi

Huseyin Giiney

Mekanik Bakim Operator

Formfleks Golciik Subesi

Yavuz Oksiiz
Uretim Operatérii
Formfleks Golciik Subesi

Selim Ozdemir
Uretim Operatérii
Formfleks Golclk Subesi

Recep Coskun
Uretim Operatérii
Formfleks Golclk Subesi

Ahmet Giiler
Forklift Operatori
Formfleks Golciik Subesi

Erhan Ercetin
Uretim Operatérii
Formfleks Golclk Subesi

Ugur Erol
Forklift Operatori
Formfleks Golclk Subesi

Emre Erdem
Forklift Operatori
Formfleks Golclik Subesi

Nurdogan Ozkarayel
Uretim Operatérii
Formfleks Golclik Subesi

Ciineyt Isik
Uretim Operatdrii
Formfleks Golciik Subesi

Tiilay isbilen
Uretim Operatérii
Formfleks Golcilik Subesi

Hasan Durmus
Uretim Operatérii
Formfleks Golclik Subesi

Derya Aydin
Uretim Operatdrii
Formfleks Golciik Subesi

24
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Nursen Ustiiner Semanur Salih Gokhan Binici TuranYigit
Uretim Operatérii Uretim Operatérii Towtruck Operatérii Kece Uretim Operatérii
Formfleks Golciik Subesi Formfleks Golcuik Subesi Formfleks OSB Subesi Formfleks Taysan Subesi

Berkay Kilivan
Kece Uretim Operatérii
Formfleks Taysan Subesi

DUNYAYA HOS GELDINIZ

Formfleks Gélciik Subesi'nde Uretim Operatérii olarak calisan Burak Karadag'in kiz cocugu diinyaya geldi.
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Bizi Degerlendirin
Erkurt Ailesi’'nin Degerli Uyeleri,

Zaman ayinp dergimizi degerlendirdiginiz icin tegekkiir ederiz. Bu sayimiz icin
goriislerinizi merakla bekliyoruz! Yorumlarinizi bize gonderin, bu sayfada yayinlayalim.

En Cok Begeni Alan Makale:

Liderimiz- Sn. Ali Kerem Alptemocin

-
En Cok Begeni Alan Haberler:

“Degerli Kadin Cahsanlarimiz”

“Insan Kaynaklari B6lim Hedef Calistay1”

r
Makale:

Sn. Goniil Ketene Giileg “Performans Yonetimi: Basariya Giden Yolun Haritasi” adli makalesjge gelen yor
“Cok bilgilendirici bir yazi olmus. Tesekkdirler” 6

“Bizi aydinlattiginiz icin tesekkdirler.”

Sn. Selin Cibir “Havayolu Tasimaciliginda Yolcu Olarak Haklarimiz Nelerdir?” adl makalesine gelen yoEs:

Sn. Mustafa Numan Ural'in “14 Mart Dirilis Saglik” adli makalesine gelen yorum:

“14 Mart Tip Bayraminiz kutlu olsun, tesekkirler”

\.

fSosyal AQ:

Selahattin Yolgiden 'in dogum glinu paylasimina gelen yorumlar: G

“Selahattin Bey Nice Mutlu Yillariniz Olsun...

\_

(Aram|zdaki Sen:

Sn. Naziye Cengiz'nin paylasimlarina gelen yorumlar.

“Cok glizel, videoyu izlerken ayri saygi duydum emeginize saglik”

”

“Cocukluguma gittim. Cok duygulandim. Hem isinde hem evinde lireten kadinlara alkis

“Cok glizel, emeginize saglik. Ozellikle bej kahverengi desenli hirkayi cok begendim. *
Kerem Alptemocin

“Ablacim ellerine saglik, hem evini hem isini ¢ekip ¢eviren insanlara ¢ok selamlar”

\_

(. o
Bir Saygl Hikayesi’ ne Gelen Yorumlar:
“Adam nihayet hak ettii yere gelecek sanki, hadi insallah” O E-Parola iceriklerini degerlendirmek ve

onerilerinizi bize iletmek icin agagidaki

“Hikayeyi okurken géziimde film seridi gibi akmasi :) ve siiriikleyici...” s e
GORUS ILET butonuna tiklayabilirsiniz.

\. GORUS iLET
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https://forms.office.com/r/4FqU9UGPwU

birhikte ve daima

BEIN(SLOBAL Qib erkurtholding

istanbul (Merkez)
Orug Reis Mah. Tekstilkent Cad. Koza Plaza B Blok 30. Kat No:12 i Kapi No:114-115 Esenler / istanbul
T: 490 (212) 3957900 - F: +90(212) 274 16 96

Bursa (Sube)
Minarelicavus Bursa 0SB Mah. Gri Cad. No:16 16159 Niliifer / Bursa
T: 490 (224) 31410 00 - F: +90 (224) 243 30 90






